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Zákon č. 312/2002 Sb., o úřednících územních 
samosprávných celků

Anotace: Cílem kurzu je prohloubit a aktualizovat znalosti úředníků v problemati- 
ce zákona o úřednících a v oblasti prováděcích právních předpisů, zpevnit a zvýšit 
znalost kontextu zákona, jednotlivých ustanovení a pojmů, zvýšit schopnost účast-
níků aplikovat Zákon č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků 
do praxe.

Časová dotace: 8 výukových hodin (výuková hodina = 45 minut)
Rámcový vzdělávací program:
1.	 Úvod do problematiky zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samo-

správných celků
a)	 seznámení s kontextem zákona a prováděcími právními předpisy
b)	základní pojmy zákona 

2.	 Pracovní poměr úředníka
a)	 předpoklady pro vnik pracovního poměru úředníka, předpoklady pro jmenová-

ní vedoucího úřadu
b)	výběrové řízení
c)	 převedení na jinou funkci, odvolání z funkce

3.	 Práva a povinnosti úředníka
a)	 práva a povinnosti úředníka
b)	důsledky z porušení povinností,
c)	 právo na odstupné

4.	 Vzdělávání úředníků
a)	 druhy prohlubování kvalifikace
b)	počítání lhůt
c)	 akreditace (instituce/programu)
d)	rovnocennost vzdělávání

5.	 Judikatura, příklady z praxe, diskuze
a)	 ukázky aplikace zákona prostřednictvím judikatur a modelových příkladů
b)	diskuze
c)	 zodpovídání dotazů účastníků

Časová dotace:
VZDĚLÁVACÍ PŘEDMĚT ČASOVÁ DOTACE

1. Úvod do problematiky zákona č. 312/2002 Sb., o úřed-
nících územních samosprávných celků 2 výukové hodiny

2. Pracovní poměr úředníka 1 výuková hodina
3. Práva a povinnosti úředníka 2 výukové hodiny
4. Vzdělávání úředníků 2 výukové hodiny
5. Judikatura, příklady z praxe, diskuze 1 výuková hodina
Celková doba vzdělávání 8 výukových hodin


